ANUNT CONCURS
SECRETAR SEF

Liceul ,Stefan Procopin®, cu sediul in Vaclui, str. Castanilor, nr. 3. organizeaza concurs
pentru ocuparea unui post contractual temporar vacant, functie de executie pe perioadd determinata —
5 luni - de Secretar Sef (studii superioare) , in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022,
dupd cum urmeaza:

Concursul va avea loc la Liceul ,,Stefan Procopiu” Vaslui si consta in:

e proba scrisa in data de 30.01.2023 ora 09:00
e proba practica in data de 01.02.2023 ora 09:00
e interviul in data de 03.02.2023 ora 11:00

Depunerea dosarelor se face in perioada 13.01.2023 - 19.01.2023, intre orele 09:00-14:00.
1. Conditiile generale de participare la concurs :

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

a) are cetilenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romdna. scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd. cu modificdrile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu cxercitarca functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



2. Conditii specifice de participare:

e nivelul studiilor: studii superioare (stiinte economice, stiinje administrative, management,
stiinge juridice, birotica si secretariat) de lunga durata absolvite cu diploma (Ciclul I+ Ciclul TI
Bologna pentru absolventii sistemului Bologna sau echivalenta celor doud cicluri pentru
candidatii care au absolvit anterior sistemului Bologna);

« vechime in specialitatea postului sau similar; minim I an:

« abilitati foarte bune de operare pe calculator

« notiuni de comunicare in relatii publice:

. constiutic avantaj experientd intr o unitate de invatimant

Art. 34, — In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucratoare
pentru ocuparea unui post temporar vacant.

in temeiul Art. 35 — (1) al H.G nr. 1.336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document carc atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
s ateste vechimea in munca si in specialitatca studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant. sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



Concursul va avea loc la Liceul ,,Stefan Procopiu * Vaslui dupd urmatorul calendar:

Afisare rezultate finale

ACTIVITATEA DATA ORA
Depunerea Dosarclor 13.01.2023 - 19.01.2023 | 09:00 - 14.00
| Selectia Dosarelor 25.01.2023 09:00 — 13:00
. Afisare selectic dosare 25.01.2023 14:00
Depunerea contestati selectic dosare 26.01,2023 09:00 — 12:00
Solutionare contestatil | 26.01.2023 12:00 - 14:00
Afisare rezultate dosare validate 26.01.2023 115:00
Proba scrisa 30.01.2023 09:00
| Afisare rezultate proba scrisd 30.01.2023 15:00
' Depunerea cofl_teslagiildr proba scrisa 131.01.2023 09:00 — 12:00
Solutionare contestatii proba scrisa 31.01.2023 12:00 — 14:00
Afisarea rezultatelor dupé contestatii proba scrisd 31.01.2023 15:00
“Proba practica 01.02.2023 09:00
__‘-ﬁ‘l'sare rezultate probé pre_lcticé == 01.02.2023 15:00
: Depuner_ea contestatiilor proba practica N 02.02.2023 1 09:00 — 12:00
"Solutionare contestatii probd practica 02.02.2023 12:00 — 14:00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii proba practicd T702.02.2023 15:00
Interviu 03.02.2023 11:00
Afisare rezultate proba interviu 03.02.2023 15:00
Depunerea contcstagiiloi‘ proba interviu 06.02.2023 - 09:00 - 12:00
" Solutionare contestatii proba interviu 06.02.2023 12:00 — 14:00
Afisarea rezultatelor dupa contestatii probd interviu 06.02.2023 15:00
©106.02.2023 15:00

TEMATICA CONCURSULUI

1. Organizarea sistemului de Invagamant preuniversitar;

2. Incadrarea personalului in invatamantul preuniversitar;

3. Particularitati ale salarizarii in invatamantul preuniversitar;

4. Actele de studii — tipuri, conditii de ¢liberare, modul de completare;

5. Duplicate ale actelor de studii:

6. Documente scolare;

7. Acordarea burselor scolare, “Bani de liceu™ si a altor ajutoare sociale pentru elevi:

8. Arhivarea si circuitul documentelor;

9. Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL, SIIIR, BURSE

SCOLARE




BIBLIOGRAFIE pentru concursul de ocupare a postului de secretar sef

1. Legea 1/201 1- Legea Educatici Nationale:

2. OUG 21/2012 — privind modificarea si completarea Legii Educatiei Nationale;

3. OME 4183/2022 — Regulamentul de organizare si funciionare a unitatilor de invagamant
preuniversitar;

4, Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice

5 H.G. 250/1992. actualizata — privind concediile de odihna si alte concedii ale salariatiilor
din administratia publica.din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare;

6. Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihna pentru personalul didactic
emise in aplicarea prevederilor Legii 1/2011 — Legea Educatie Nationale aprobate cu Ordinul
5559/7.10.2011;

7. Legea 263/2010, actualizata — privind sistemul unitar de pensii publice;

8. Criteriile de normare a personalului didactic auxiliar §i nedidactic potrivit Notificarii
MEN 44990/1999;

9. HG 1294/2004 — acordarea ajutorului financiar “Euro 200™

10. Ordin MECTS 1488/2004 cu modificarile si completarile ulterioare privind aprobarea
criteriilor “Bani de liceu”™

11. Ordin 5379/2022 privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor in
invatamantul preuniversitar de stat, cu modificarile si completarile ulterioare

12. Ordin 3844/2016 — Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare
gestionate de unitajile de invatamant preuniversitar:

13. Regulament privind regimul stampilelor si sigiilor;

14. Hotdrarea nr. 905/2017 privind Registrul general de evidenia al salariatilor;

15. Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Legea 16/996 Legea Arhivelor Nationale;

NOTA:

1. Conform H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 sunt declaraii admisi la proba scrisd candidatii care au
obtinut minimum 70 puncte; sunt declarafi admisi la proba practica si interviu candidafii care
au obfinut minimum 70 puncte

2. Documentele vor fi indosariate in ordinea mentionata mai sus intr—un dosar.

3. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului ..Stefan Procopiu™ din Vaslui, str,
Castanilor, nr, 3. Jud. Yaslui, Sccretariat telefon 0235/318122.




