Nr. 829 /22.03.2023

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022
PAZNIC

A. Liceul ,Stefan Procopiu” Vaslui, cu sediul in Vaslui, strada Castanilor, nr. 3, judetul Vaslui, organizeaz3
concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.
1. Nivelul postului*: executie
2. Denumirea postului: 1 norma paznic, post vacant, pe perioada nedeterminata, la Liceul “Stefan
Procopiu” Vaslui
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: Paznic | M
4. Scopul principal al postului: rdspunde de toate sectoarele, asigurand paza si securitatea lor si a
unitatii de invatamant;
controleaza formele legale de intrare-iesire a bunurilor din incinta unitatii de invatdamant; la
intrarea in schimb controleazd cladirile, magaziile si celelalte spatii din dotarea scolii; rdspunde de
integritatea dotdrilor si perfecta functionare a pichetelor de incendii potrivit normelor de prevenire si
stingere a incendiilor;
in afara orelor stabilite prin program , interzice accesul oricarei persoane strdine in scoald si
internat, cu exceptia persoanelor autorizate si a parintilor elevilor (conditionat de acceptul de principiu al
conducerii unitatii);
- indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea unitatii.
5. Numadrul de posturi: 1

B. ) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor (studii medii absolvite cu/fdrd diploma de
bacalaureat) si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari (atestat profesional pentru
executarea activitatilor de paza a obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor), precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul&rii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
fnvdatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;



i) curriculum vitae, model comun european.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau, dupd caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate siin original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la Liceul “Stefan Procopiu”, Vaslui compartimentul Secretariat, tel.
0235318122, persoana de contact Cozma Mirela, email Ispvaslui@yahoo.com
Termenul limita de depunere a dosarelor: 07.04.2023, ora 14:00, la sediul institutiei.

C. ) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
prevdzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare:
a) are cetdtenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat,
cu modificdrile si completarile ulterioare;
d) are ostare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
¢) Tndeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate - 1 an- si. dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

D. ) Bibliografie
1. Legea 333/2003, republicatd, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completdrile ulterioare; Capitolul VI, art.47, 48.
2. Hotdrarea nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

3. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 cu modificdrile si completdrile ulterioare, referitoare la apdrarea
impotriva incendiilor; Capitolul 1. si IV.

4. Legea nr. 307 din 12 ijulie 2006 cu modificdrile si completdrile ulterioare, referitoare la apdrarea
impotriva incendiilor; Capitolul I. si Il

5. Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare; Capitolul Il.

6. OMEN nr.5079/2016 privind Regulamentul de organizare si functionarea unitdtilor de fnvitdmant
preuniversitar; Titlul V- Personalul unitatilor de invatamant; Capitolul lll-Personalul nedidactic.

7. Legea nr. 53/2003-Codul muncii cu modificdrile si completdrile ulterioare; Titlul Il-Contractul
individual de munca- Capitolul Il.-Executarea contractului individual de munca si Capitolul V.- Sectiunea
lll-Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatului.

NOTA: Se vor studia de citre candidati actele normative indicate, cu toate completirile si modificirile
ulterioare ale acestora.

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului, pot fi obtinute de la secretariatul
liceului, telefon: 0235/318122, luni-vineri, intre orele 08:00-16:00.



Anuntul este publicat pe site-ul institutiei http://wvvw.Ispvs.ro si afisat la avizierul unit&tii incepand cu
data de 22.03.2023.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si la interviu candidati! care au obtinut minim 50 de puncte din
maximul de 100 de puncte.

Se prezinta la interviu doar candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scris3. Punctajul
final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scris3 si interviu.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pani la care se pot depune
dosarele de concurs:

- termenul limita de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afisare): 07.04.2023, ora 14:00, la
sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 10.04.2023, ora 9:00, la sediul institutiei

- proba scrisd in data de 19.04.2023, ora 10:00, la sediul institutiei;

- proba interviu in data de 21.04.2023, ora 10:00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor finale: 24.04.2023, ora 14:00

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:

a) Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor: 10.04.2023, ora 11:00

b) Depunere contestatii selectie dosare: 10.04.2023, ora 13:00

c) Afisarea rezultatelor dupd solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor: 10.04.2023, ora
15:00:

d) Afisarea rezultatelor pentru proba scrisd: 19.04.2023, ora 14:00

e) Depunerea contestatiilor pentru proba scrisd: 19.04.2023, ora 15:00

f) Afisarea rezultatelor dupa solutionarea contestatiilor si rezultatul final al probei scrise: 20.04.2023,
ora 09:00

g) Afisarea rezultatelor pentru proba interviu: 21.04.2023, ora 13:00

h) Depunerea contestatiilor pentru proba interviu: 21.04.2023, ora 14:00

i) Afisarea rezultatelor dupd solutionarea contestatiilor si rezultatul final al probei interviu: 21.04.2023,
ora 15:00
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